
(สำเนา) 
ประกาศคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

เรื่อง รบัสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารย ครั้งที่ 5/2566 
……………………………………….. 

 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี มีความ
ประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย จางดวยเงินงบประมาณแผนดิน 
ตำแหนงอาจารย ตำแหนงเลขที่  3881 ทางภาษาญี่ปุน จำนวน 1 อัตรา ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

๑. ตำแหนงที่รับสมัคร 
  ตำแหนงอาจารย จำนวน 1 อัตรา รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศ 

- อาจารยทางดานภาษาญี่ปุน ตำแหนงเลขท่ี 3881 จำนวน 1 อัตรา 

๒. คณุสมบัติทั่วไปของผูสมคัร 

2.1 มีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหามตามขอ ๙ ของบังคับ
มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๙ ดังนี้ 

(ก) คุณสมบัติทั่วไป 
๑) มีอายุไมต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณ 
๒) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

(ข) ลักษณะตองหาม 
๑) เปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง   
๒) เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนเสมือนไรความสามารถหรือ

เปนโรคตามที่ ก.บ.ม. กำหนด 
๓) เปนผูที่อยูระหวางถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งใหออกจากงานไวกอนตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
๔) เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
๕) เปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
๖) เปนบุคคลลมละลาย 
๗) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ได

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ   
๘) เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกราชการ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน 

หรือหนวยงานอ่ืนของรฐั 
๙) เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากงาน เพราะกระทำผิดวินัยตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัย หรอืกฎหมายอื่น 
๑๐) เปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานใน

หนวยงานของรัฐ 
2.2 มีคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร 
2.3 ไมเปนผูถูกฟองรองดำเนินคดีกรณีผิดสัญญากู ยืมเงินจากกองทุนเงินให กูยืมเพ่ือ

การศึกษา 
ผูสมัครจะตองรับรองคุณสมบัติตนเองวาครบถวนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจสอบวาคุณสมบัติ   
ไมครบถวนหรอืไมตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือวาขาดคุณสมบัติทันที 
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๓. มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ 
 อาจารยประจำสถาบันอุดมศึกษาที่รับเขาใหมยกเวนผูที่สำเร็จการศึกษาจากตางประเทศที่
ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาสื่อสาร จะตองมีคะแนนภาษาอังกฤษ ดังน้ี 

3.1  กรณีรับเขาใหมดวยวุฒิปริญญาเอก 
 ผูท่ีผานการคัดเลือกเขาทำงาน ตองย่ืนผลการสอบภาษาอังกฤษ TOEFL IELTS หรือ TOEIC 
ซึ่งมีอายุไมเกินสองปนับแตวันที่ไดรับผลการรบัรองภาษาอังกฤษ ในวันบรรจุและแตงตั้งหรือเขารับการทดสอบ
ภาษาอังกฤษ PSU-TEP ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

๔. อัตราเงินเดือน 
4.1 วุฒิปริญญาเอก อัตราเงนิเดือน ไมต่ำกวา 31,500 บาท 
4.2 คาตอบแทนการปฏิบัติงานในพ้ืนที่พิเศษชายแดนใต (เงนิเสี่ยงภัย) เดือนละ 3,500 บาท 

๕. สวัสดิการและสิทธิประโยชน 
5.1 ท่ีพักอาศัย ตามเงื่อนไขและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
5.2 กองทนุสำรองเลี้ยงชีพ (พนักงานมหาวิทยาลัยสะสม 3 - 15% มหาวิทยาลัยสมทบ 3 - 5%) 
5.3 กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 

๑) คาเลาเรยีนบุตรในแตละระดับการศึกษาใหเบิกไดตามสิทธิ์ของขาราชการ 
๒) คารกัษาพยาบาล 

- ในสวนที่นอกเหนือจากระบบประกันสังคม รวมถึงคาคลอดบุตร ทันตกรรม 
(ครอบคลุมตนเองและญาติสายตรง ไมเกิน 20,000 บาทตอปงบประมาณ) 

- กรณีเปนผูปวยนอกรักษาฉุกเฉินตามคำสั่งแพทย ท้ังโรงพยาบาลเอกชน และ
คลินิกครั้งละไมเกิน 2,000 บาท (เฉพาะพนักงานมหาวิทยาลัย ไมครอบคลุมไปถึงบิดา มารดา คูสมรสและ
บุตร) 

- รักษ าพยาบาลกรณี เป นผู ป วยนอก และตรวจสุขภาพประจำป ได ทุ ก
สถานพยาบาลที่มีแพทยปฏิบัติหนาที่ โดยเบิกจายคารักษาพยาบาลไดครั้งละไมเกิน 1,500 บาท/โรค/วัน ไม
เกิน 20 ครั้ง/ป (เฉพาะพนักงานงานมหาวิทยาลัยไมครอบคลุมไปถึงบิดา มารดา คูสมรสและบุตร) 

๓) ตรวจสุขภาพประจำปฟรี ปละ 1 ครั้ง 
5.4 กองทุนสวัสดิการ 

๑) เงินกูยืมเพื่อประกอบกิจกรรมดานวัฒนธรรม 
๒) เงินกูยืมเพื่อเดินทางไปตางประเทศ 
๓) เงินกูยืมเพื่อซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 
๔) เงินกูยืมเพื่อการศกึษาบุตร 
๕) เงินสงเคราะหครอบครัวและเงินบาเพ็ญกุศลศพ 

5.5 โครงการเงินกูดอกเบี้ยพิเศษ เพ่ือท่ีอยูอาศัยจากธนาคารอาคารสงเคราะห ธนาคาร
กรุงเทพ ธนาคารกรุงไทย และธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย 

5.6 โอกาสของบุตรที่จะมีสิทธิเขาเรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ หรือ โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (ฝายมัธยมศึกษา) 

5.7 สิทธิในการเขารับการคัดเลือกเปนบุคลากรดี เดน ไดรับการเชิดชู เกียรติ ไดรับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ เชนเดียวกับขาราชการอ่ืน ๆ เปนตน 

๖. ระยะเวลาการรับสมัคร 
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 ตั้งแตวันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2566 จนถึงวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 

๗. การรับสมัคร 
 สมัครผานระบบสมัครงานออนไลนของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ทางเว็บไซต  
https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตามข้ันตอนการสมัครงานที่กำหนดในเว็บไซต หรือสอบถามเพ่ิมเติม 
ไดที่หมายเลขโทรศพัท ๐๗๓-๓๓๑๓๐๔ หรอื ๐๗๓-๓๑๓๙๒๘-๔๕ ตอ 3019 

๘. ข้ันตอนการคัดเลือก 
8.1 เมื่อไดรับใบสมัครแลว คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร 

ประวัติการศึกษา ประวัติสวนตัว ประวัติการทำงาน หนังสือแนะนำตัวของผูสมัคร และเอกสารอ่ืน ๆ ที่ผูสมัคร
ยื่นประกอบเปนหลักฐานการสมัคร จากนั้นจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก พรอมหลักเกณฑ 
วิธีการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ และรายละเอียดอ่ืน ๆ ในการคัดเลือกใหผูสมัครทราบผานทางเว็บไซต 
https://resume.psu.ac.th 

8.2 สอบสอน และสอบสัมภาษณ คะแนนเต็ม 100 คะแนน ผูที่ผานการคัดเลือกตองได
คะแนนรวมไมต่ำกวารอยละ 70 

8.3 ผูสมัครจะตองชำระเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวน 300 บาท ไดที่ธนาคารไทย
พาณิชย เลขที่บัญชี 704-290662-0 ชื่อบัญชีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ม.อ. สาขาสงขลา
นครินทร (ปตตานี) ทั้งน้ี ขอสงวนสิทธ์ิในการคืนเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบทุกกรณี และผูสมัครจะตอง
แจงการชำระเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบในระบบสมัครงานออนไลน (https://resume.psu.ac.th) 
ภายในวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 หากไมดำเนินการตามข้ันตอนการสมัครท่ีกำหนดภายในระยะเวลา
ที่กำหนดจะถือวาทานเปนผูไมมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก 

๙. เอกสารที่ใชในการสมัคร 
9.1 รูปถายหนาตรง แตงกายดวยชุดสุภาพ ไมสวมหมวก หรือแวนตาสีเขม และเห็นใบหนา

ชัดเจน ซึ่งถายมาแลวไมเกิน ๖  เดือน อัพโหลดเปนรูป Profile จำนวน ๑  รูป 
9.2 สำเนาใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติแลวกอน

วันที่ท่ียื่นใบสมัคร พรอมใบแสดงผลการเรียนรายวิชา (Transcript) ทุกระดับการศึกษา พรอมรับรองสำเนา
ถูกตอง จำนวน ๑ ชุด 

๑) กรณีสำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยในตางประเทศ ผูสมัครจะตองแนบหนังสือ
แจงผลการเทียบคุณวุฒิของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จำนวน 1 ชุด 

9.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (Passport) พรอมรับรอง
สำเนาถูกตอง จำนวน 1 ฉบับ 

9.4 สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุลหรือสำเนาทะเบียนสมรส (ถามี) พรอมรับรองสำเนาถูกตอง
จำนวน 1 ฉบับ 

9.5 หนังสือแนะนำตัวของผูสมัคร หรอื เอกสาร Portfolio จำนวน ๑ ชุด 

๑๐. เอกสารที่ใชในวันรายงานตัว 
10.1 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พรอมรับรองสำเนาถูกตอง จำนวน 1 ฉบับ 
10.2 สำเนาทะเบียนบานพรอมรับรองสำเนาถูกตอง จำนวน 1 ฉบับ 
10.3 หลักฐานการชำระเงินกูยืมจากกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา ในหนารายละเอียด

ขอมูลบัญชีผูกู Tab Menu รายการคางวดคางชำระ จำนวน 1 ฉบับ (กรณีกูยืมเงนิ กยศ./กรอ.) 
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10.4 เพศชายสัญชาติไทย ใหแนบสำเนาหนังสือสำคัญแบบ สด.8 (สมุดประจำตัวทหาร
กองหนุน) หรือใบรับรองผลการเขาตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เก่ียวของทางทหาร 
พรอมรบัรองสำเนาถูกตอง จำนวน 1 ฉบับ 

10.5 ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 3 ซึ่งออกใหไมเกิน    
๑ เดือน จำนวน ๑ ฉบับ 

10.6 ใบรับรองผลสอบคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL หรือ IELTS หรือ TOEIC หรือ PSU-
TEP ที่มีอายุไมเกิน 2 ป จำนวน ๑ ชุด (ในกรณีที่สำเร็จการศึกษาจากประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษเปนภาษา
สื่อสาร ไมตองยื่นผลสอบคะแนนภาษาอังกฤษ) 

 โดยผูสมัครจะตองลงลายมือชื่อเปนผูรับรอง “สำเนาถูกตอง” ในสำเนาเอกสารทุกฉบับ        
หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดมีคุณสมบัติไมตรงตามท่ีกำหนดไวในประกาศแลว ใหถือวาผูสมัครรายนั้น    
ขาดคุณสมบัติในการสมัครและไมมีสิทธ์ิไดรับการบรรจุในตำแหนงที่ไดรับการคัดเลือก และจะไมมีสิทธ์ิ
เรียกรองคาเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น 

ประกาศ   ณ   วันที่  30 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
 
 

(ลงชื่อ) เชดิชัย อุดมพันธ  
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.เชิดชยั อดุมพันธ) 
คณบดคีณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

 
 
 

สำเนาถูกตอง   
 
 

  

(นางสาวขนิษฐา มณีนวล)   
นักวิชาการอุดมศึกษา  ขนิษฐา/ราง/พิมพ/ทาน 

 
  



๕ 
 

รายละเอียดแนบทายประกาศคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  

ตำแหนงอาจารย ครั้งที่ 5/2566 ลงวันท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

ตำแหนงอาจารย ทางดานภาษาญี่ปุน ตำแหนงเลขที่ 3881  

สังกัดหนวยงาน 
จำนวน 
(อตัรา) 

วุฒิการศึกษา/สาขา 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาญี่ปุน 

1 อัตรา 
(3881) 

วุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเทา ทางสาขาภาษาญี่ปุน หรือ
สาขาวิชาอื่นท่ีเก่ียวของ 

ภาระงานที่ตองปฏิบัติ 
1. ภาระงานสอนรายวิชาในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญี่ปุน 
2. ภาระงานวิจัยและผลงานทางวิชาการอ่ืน ๆ เชน เอกสารประกอบการสอน ตำรา หนังสือ งานวิจัย 

บทความวิชาการ หรือผลงานวิชาการอ่ืน ๆ ตามศักยภาพในปริมาณที่สอดคลองกับเกณฑของคณะ 
3. ภาระงานบริการวิชาการ เชน การเปนกรรมการ วิทยากร อาจารยพิเศษ ผูสอนเสริม หรือผูจัดกิจกรรม

ตาง ๆ ในโครงการบริการวิชาการแกหนวยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  
4. ภาระงานอ่ืน ๆ เชน การเปนอาจารยที่ปรึกษา คณะกรรมการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรม หรือ

ภาระงานท่ีไดรับมอบหมายจากหลักสูตรหรือคณะ  

 ทั้งน้ี ในการกำหนดสัดสวนภาระงานดังกลาวใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร 

ระยะเวลาการทดลองปฏิบัติงาน 
 ผูไดรับการบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ใหทดลองปฏิบัติงานเปนเวลาไมนอยกวาหกเดือนแตไมเกินหนึ่ง
ปนับตั้งแตวันท่ีบรรจุ ทั้งนี้ ภาระงานที่ปฏิบัติในระยะเวลาการทดลองปฏิบัติงานอาจมอบหมายหรือกำหนด
ตามเหมาะตอภาระงานและเปาประสงคของหลักสูตรและคณะ 

 


